CURRICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE

NUME ORNESCU

PRENUME DOREL-EMIL

DATA NASTERII 11.06.1952

LOCUL NASTERII Bistrita —Jud. Bistrita-Nasaud

LOCURI DE MUNCA

INTR. DE CABLURI SI MATERIALE ELECTROIZOLANTE Inginer
BUCURESTI -ATELIER AUTOUTILARE
L.C.S.IT.P.S.C.(INST. PROIECTARE SECT. CALDE) Inginer
BUCURESTI - FILIALA CLUJ-NAPOCA
S5.C. “SANEX” S.A. CLUJ-NAPOCA - OFICIUL DE CALCUL Programator

S.C. KAJO IMP.-EXP Programator

S.C.-“C.C.C.F.” -~ S.A. BUCURESTI - FILIALA DRUMURI Programator

PODURI CLUIJ

COMPANIA DE APA SOMES Programator
LCOMUN!TATEA EVREILOR -MOZAICA CLU! SECRETAR

EDUCATIE SI FORMARE

| C.IA Cluj-Napoca CURS “PROIECTARE ASISTATA DE CALCULATOR |
(AUTOCAD)
C.T.C.E. Cluj-Napoca CURS POSTUNIV. “ANALISTI SISTEME DE GESTIUNE™
INSTITUTUL POLITEHNIC FACULTATEA MECANICA — SECTIA T.C.M.
CLUJ-NAPOCA
LICEUL N.BALCESCU

L

Ambii parinti sunt evrei.

In copilarie, am frecventat cursuri de ebraica si iudaism si am fost membru in cor.

Ca secretar al Comunitatii am participat la toate actiunile social-culturale si religioase ale Comunititii.
Am rezolvat problemele curente.

OBIECTIVELE pe care le am in vedere urmiitorii 4 ani:
1. Finalizarea edificarii si amenajirii in Centrul Comunitar Evreiesc, a sediului comunitatii in cursul acestui
an.
2. Darea in folosinti a noii cantine din noua locatie si dotarea acesteia cu utilaje performante cel tarziu in
2024:
3. Mentinerea in functiune si, pe cat posibil, imbunitatirea starii patrimoniului imobiliar.
4. Asigurarea in continuare a unei atentii sporite conditiilor sociale ale asistatilor, lirgirea cercului acestora
in caz de nevoie, imbundtatirea calitatii ingrijirii for.



5. Sustinerea procesului de intinerire a Comunitatii Evreilor Cluj, prin atragerea tinerilor sl sprijinirea
acfiunilor desfasurate de acestia, precum $i a pregatirii tinerilor pentru cunoasterea iudaismului.

6. Sustinerea si promovarea formatiilor artistice ale comunitaii noastre (Klezmer Mazel Tov, Corul Shira
Hadasa).

7. O prezentd mai vizibild a comunitaii evreiesti in viata culturald a Clujului

8. Intretinerea cimitirelor, digitalizarea informatilor aferente si delimitarea zonelor mixte (pentru cei
casdtoriti cu neevrei).

9. Aprofundarea relatiilor de prietenie si colaborare cu organizatii evreiesti din tara si de peste hotare,
stabilirea unor relatii reciproc avantajoase cu membrii oraganizatiei Habad.

10. Largirea colaboririi cu cultele religioase, ambasade, consulate, institutii de invatdmant superior, centre
culturale, alte institutii, mass-media,

11. Aprofundarea si eficientizarea colaboririi cu organele administratiei locale,

12. Atragerea de donatii i sponsorizari, elaborarea de proiecte pentru obtinerea unor finantari,

13. Combaterea fermi a oricaror atitudini xenofobe, antisemite, antiisraeliene sau de negare a Holocaustului,
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Program cu obiectivele pe care le propun a fi realizate

pe perioada mandatului 2023-2027

Devizi: VREAU O COMUNITATE iN CARE FIECARE MEMBRU SA SE SIMTA RESPECTAT !!!!
In calitate de presedinte voi acorda maximi atentie nevoilor comunititii clujene si voi avea mereu usa si
inima deschise pentru toti cei care mi cauti!

1. Finalizarea edificarii si amenajarii in Centrul Comunitar Evreiesc, a sediului comunitatii si mutarea birourilor,
cabinetului medical si sediului DASM pand in vara acestui an.
2. Darea in folosin{a a noii cantine din noua locatie si dotarea acesteia cu utilaje performante cel tarziu in 2024.
Aceasta actiune presupune :

- Realizarea proiectului si demersurile de avizare pana la 31.08.2023

- Demararea constructiei cladirii pana la 30/09/2023

- Finalizarea si amenajarea clddirii pana la 31/12/2023

- Remedieri eventuale si Intrarea in functiune a restaurantului pani la 31/03/2024.
3. Mentinerea in functiune si, pe cat posibil, imbunititirea starii patrimoniului imobiliar.
4. Imbunétatirea situatiei financiare a Comunitatii Evreilor Cluj Acest obiectiv va fi, in mare masurs, consecinta realizarii
punctelor anterioare din programul meu, intrucat eliberarea spatiilor ocupate de actualul sediu, actualul restaurant
ritual, cabinet medical, etc. va oferi posibilitatea inchirierii lor. Centrul Cultural Evreiesc poate gazdui activitati culturale
sau comunitare aducdtoare de venituri. Venituri se pot obtine si prin accesarea unor finantdri nationale si internationale
pe baza de proiecte, atragerea de donatii si sponsoriziri, etc.
5. Demararea realizarii Muzeului Comunitatii Evreilor Cluj. Continuarea ciclului File din Istoria evreimii clujene.
6. Organizarea unor actiuni si activitati care sd aiba drept obiective pdstrarea memoriei martirilor Holocaustului,
combaterea antisemitismului, xenofobiei, rasismului si intolerantei.
7. Asigurarea in continuare a unei atentii sporite conditiilor sociale ale asistatilor, largirea cercului acestora in
caz de nevoie, imbunitatirea calitdtii ingrijirii lor.
8. Sustinerea procesului de intinerire a Comunitétii Evreilor Cluj, prin atragerea tinerilor si sprijinirea actiunilor
desfasurate de acestia, precum si a pregatirii tinerilor pentru cunoasterea iudaismului.
9. Sustinerea si promovarea formatiilor artistice ale comunitatii noastre (Klezmer Mazel Tov, Corul Shira
Hadasa).
10. O prezentd mai vizibild a comunitatii evreiesti in viata culturald a Clujului ,in contextul existentei unui Centru
Cultural Evreiesc care poate gizdui programe nationale si locale de educatie si cultura iudaica si nu numai.
11 Demararea unor proiecte multiculturale in colaborare cu alte comunititi etnice si religioase si cu diverse institutii si
organizatii pentru maximizarea utilizarii Centrului Cultural Evreiesc
12. Intretinerea cimitirelor, digitalizarea informatilor aferente i delimitarea zonelor mixte (pentru cei casatoriti
cu neevrei).
13. Aprofundarea relaiilor de prietenie si colaborare cu organizatii evreiesti din tara si de peste hotare,
stabilirea unor relatii reciproc avantajoase cu membrii oraganizatiei Habad.
14. Largirea colabordrii cu cultele religioase, ambasade, consulate, institutii de invatimant superior, centre
culturale, alte institutii, mass-media,
15. Aprofundarea si eficientizarea colaborarii cu organele administratiei locale,
16. Combaterea ferma a oricaror atitudini xenofobe, antisemite, antiisraeliene sau de negare a Holocaustului,
luare de pozitie fata de ideile si miscarile extremiste,
Ca secretar, alituri de regretatul presedinte Schwartz Robert am depus un efort sustinut si tenace
reusind s3 depisim obstacolele care, uneori, pireau de nedepisit, create de pandemia de Covid, sciderea
surselor financiare, cresterea galopanti a inflatiei ...



Cluj-Napoca 15. 04, 2023 Omescu Dorel-Emil
Prezentare

Mi numesc Ornescu Dorel-Emil, m-am niscut in iunie 1952, in Bistrita. De la varsta de 1 an locuiesc in Cluj-
Napoca

Am absolvit Facultatea de Mecanica, sectia T.C.M. din cadrul Institutului Politehnic Cluj.

Am lucrat ca inginer tehnolog, apoi ca proiectant la Intreprinderea de Cabluri din Bucuresti si la Filiala Cluj a
Institutului de Proiectdri pentru Sectoare Calde Bucuresti.

In 1985 am absolvit un curs de programator calculatoare.

Am lucrat ca programator la Intreprinderea “SANEX” din Cluj-Napoca, la “KAJO SRL”, la FDP
(Intreprindere de Drumuri si Poduri ) — Filiala Cluj si la Compania de Apa “SOMES* din Cluj-Napoca.

La fiecare loc de munca am fost un promotor al noului.

Din 2019 am fost Secretarul comunitatii. Scopul meu a fost s4 slujesc alaturi de presedintele
Schwartz Robert, comunitatea noastra, pe membrii ei avand in fatd mai multe obiective: mentinerea
vietii religioase, consolidarea vietii comunitare, diversificarea vietii culturale, intretinerea patrimoniului
imobiliar si construirea noului centru comunitar si cultural de pe strada Horea.

Am avut de infruntat Pandemia de Covid, problemele economice create de aceasta, si “concurenta”
cu organizatia Habad (in aceasta problema am initiat discutii cu Rabinul Dov, care conduce aceast3
fundatie, pentru o colaborare utila tuturor evreilor din Cluj-Napoca si bazata pe respect reciproc}.
Experienta de munca si de viata, calificarea de inginer, cursul de informatic3, locurile de munc cu profil diferit din
doua orage (Bucuresti si Cluj), la mai multe entitati, la stat si la privat, educatia (inclusiv educatia iudaici primit3 de la
parinti), faptul ci am crescut in spiritul multicultural al Clujului, experienta celor patru ani cit am fost secretar( din
care, in ultimul an, am preluat si activititile presedintelui), perioad3 in care am fost implicat in organizarea unor
activitati diverse, culturale, religioase, sociale si in rezolvarea problemelor administrative m3 recomand3 pentru
postul de presedinte.

Sunt un om calm, conciliant, cu simtul umorului, capabol s3 lucreze in echip3, dispus oricand sa asculte si opiniile
altora chiar dacd sunt diferite sau opuse gandirii mele si s3 le pun in practica daca sunt bune.

Sunt persoana care define experienta si toate informatiile si mijloacele necesare pentru a asigura
continuitatea si progresul acestei comunititi

M-am decis sa candidez pentru mandatul de presedinte. Motivul este unul singur: asumarea
responsabilitifii, de a asigura continuitatea si imbunititirea vietii evreilor din Cluj-Napoca , finalizarea
proiectului Centrul Comunitar Evreiesc

Va cer increderea si votul pentru mandatul de presedinte
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